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INFORMATH PERsONALE  RODICA MARIANA PETER

@ mun. Vulcan, str. || . Hunedoara
o I

5% rodicapeter@yahco.com

PROFILUL PERSONAL  Nationalitate - romana
Data nasterii |Gzl

Sex - feminin

LOCUL DE MUNCA PENTRU ~ S.C. APA SERV VALEA JULUI S.A.
CARE SE CANDIDEAZA

POZITIA MEMBRU C.A.

EXPERIENTA PROFESIONALA
10.2021-prezent Consilier cabinetul primarului

Priméria municipiului Vulcan
- consiliere juridica a primarului pe probleme specific
-atributii legate de ralatia cu presa

-reprezentarea primarului in relatiile cu autoritati, institutii publice, ONG-uri, in limitele mandatului
acordat de acesta

09.2018-10.2021 Manager Grup de Actiune Locala municipiul Vulcan
GAL municipiul Vulcan

-Asigurarea implementarii SDL si buna functionare a Asociatiei:

- Organizeaza, coordoneaza, verifica si raspunde de activitatea Compartimentului administrativ al
GAL Vulcan

-Urmarirea principalelor faze de implementare, respectiv initiere, planificare, executie, control si
incheiere a proiectului

-Raspunde de respectarea termenelor stabilite in proceduri | instructiuni aprobate, de catre
personalul din subordin

-Organizeaza activitatea GAL Vulcan in concordanta cu procedurile de lucru ale GAL Vulcan
si a prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare, al Regulamentului intern si a
Codului de Conduita al GAL Vulcan :

Verifica controleaza si supervizeaza activitatea subordonatitor din cadrul  Compartimentului
administrativ al GAL Vulcan

-Efectueaza activitati de promovare
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07.2015-09.2018  Secretar al municipiului Vulcan
Primaria Municipiului Vulcan, jud. Hunedoara

-coordonarea compartimentelor si activitdilor cu caracter juridic , stare civild , asistentd sociald ,
autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu de specialitate ;

-asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul iocal si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotararile consiliului local

- avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului

-asigurd comunicarea catre autoritatile, institutiile, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

-rezolva problemele curente ale municipiului potrivit competentelor si atributilor ce ii revin conform
legii, pana la constituirea noului consiliu local in caz de dizolvare in absenta primarului

-comunicd datele centralizate catre Directia generald de Statistica a judefului la termenele prevazute
in actele normative in vigoare

-pregatirea alegerilor la nivel local,

-indeplineste si alte sarcini prevazute de lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici.

- in proiectul ACUM PENTRU VIITORUL VULCANULUI — parteneriat local pentru incluziunea sociala
POCU 2014-2020 ~ durata 4 luni- POCU 2014-2020 5.1 — august- decembrie 2017- responsabit
juridic

09.2014-09.2015  Formator Asociatia Pentru Dezvoltarea si Promovarea Resurselor Umane, Deva
In aceasta perioada am fost Formator la cursul Competente Antreprenoriale
11.2014-10.2015  Formator SC Interlog Com SRL

In aceasta perioada am fost Formator la ummatoarele cursuri:
¢ Competente Informatice
e  Inspector resurse umane

07.2014-07.2015  Director executiv AJOFM Hunedoara
AJOFM Hunedoara, Deva (Romania)

In calitate de director executive al AJOFM Hunedoara am indeplinit in principal urmétoarele atributii:

- coordonarea activitatii Agentiilor Locale de Forta de Munca si Somaj din judetul Hunedoara

—raspunde, potrivit prevederilor legii, de: angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita
creditelor bugetare repartizare si aprobate, realizarea veniturilor, angajarea si utilizarea creditelor
bugetare pe baza bunei gestiuni financiare; integritatea bunurilor incredintate institutiei pe care o
conduc; organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a situatiilor financiare
asupra situatiei patrimoniului aflat in administrare si a executiei bugetare, organizarea sistemului de
monitorizare a programului de achiziti publice si programului de lucrari de investiti publice,
organizarea programelor, inclusiv a indicatorilor af. acestora, etc.

-coordonarea activitatii Agentiilor Locale de Forta de Munca si Somaj din judetul Hunedoara,

-realizarea programelor AJOFM Hunedoara in domeniul ocuparii si ia masuri operative in
redirectionarea activitatitor, dupa caz, pentru indeplinirea obiectivelor si indicatorilor de performanta
manageriala,

-in calitate de ordonator tertiar de credite coordoneaza, asigura si raspunde de administrarea
bugetului asiguraritor pentru somaj aprobat, angajarea cheltuielilor proprii de functionare si a celor
pentru realizarea obiectivelor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

-coordoneaza si urmareste implementarea proiectelor finantate din fondurile structurale europene in
care AJOFM Hunedoara are calitatea de beneficiar in contractele de finantare incheiate cu autorizatiile
finantatoare,

-coordoneaza aplicarea, la nivel judetean, a atributilor ce revin din calitatea de membru EURES a
ANOFM, cat si cele din aplicarea acordurilor bilaterale in domeniul schimbului de forta de munca
dintre Romania si alte state,



17/5118

10/2009-07/2014

05/2009-10/2009

Pasaport european al competentelor
RODICA MARIANA PETER

-organizeaza si implementeaza sistemul de control intern managerial la nivelul tuturor
serviciilor/birourilor/compartimentelor, conform Ordinului Secretarului General al Guvernului nr.
400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern /managerial al entitatii publice,

-organizare burse locuri de munca

-numit manager de proiect in perioada 25.08.2014-28.02.2015 in proiectul "Acces direct in
SPO"(ADSPO)- 1D 93900

-numit manager de proiect in perioada 20.04.2015-14.07.2015 in proiectul “Observatorul Pietei Muncii
“(OPM) - ID 129565

Secretar al municipiului Vulcan

Priméria Municipiului Vulcan, jud. Hunedoara
Am indeplinit Tn principal urmétoarele atributii:

-coordonarea compartimentelor si activitatilor cu caracter juridic , stare civild , asistenta sociala ,
autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu de specialitate ;

.

-asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consifiul local si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotararile consiliului local
- avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului

-asigurd comunicarea catre autoritatile, institutiile, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede alffel;

-rezolvé problemele curente ale municipiului potrivit competentelor si atributiilor ce Ti revin conform
legii, pand la constituirea noului consiliu local in caz de dizolvare in absenta primarului

-comunica datele centralizate catre Directia generald de Statistica a judetului la termenele prevazute
in actele normative in vigoare

-pregatirea alegerilor ia nivel local,

-indeplineste i alte sarcini prevézute de lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului ori primite de 1a sefii ierarhici.

-in proiectul , The role and involvement of local authorities in employment rate increase” — Rolut gi
implicarea autoritailor locale In crearea de locuri de muncé INTEREREG IVC Programme — durata
36 luni — proiect derulat in parteneriat cu 11 parteneri europeni- iunie 2010-martie 2013 —~ responsabil
juridic

-in proiectul “City for citizens, citizens for city”-Oras pentru cetateni, cetaieni pentru oras — Programul
Europa pentru cetdteni- durata 8 luni — august 2013-martie 2014- proiect derulat in parteneriat cu 6
parteneri europeni — responsabil juridic

-in proiectul "Modernizarea Colegiului Tehnic Mihai Viteazu din Municipiul Vuican” POR 2007-2013 3.4
—noiembrie 2013-august 2015 - 8 luni ~ responsabil juridic

-in profectul -IMBUNATATIREA EFICIENTE|I ENERGETICE IN GOSPODARIILE S
COMUNITATILE CU VENITURI REDUSE DIN ROMANIA- Programul Natiunilor Unite pentru
Romania—octombrie 2012- mai 2015 —20 luni in pozitia de responsabil juridic

-in proiectul , MODERNIZAREA UNITATILOR DE INVATAMANT ~ Scoala Generala nr. 1, Scoala
Generala nr. 3, Scoala Generald nr. 4, Scoala Generala nr. 5, Scoala Generald nr. 6 DIN
MUNICIPIUL VULCAN POR~ 2007-2013 - 3.4 — decembrie 2010-octombrie 2012 - 22 luni —
responsabil juridic

- Am facut parte din echipa de proiect pentru proiectul POCU “ACUM PENTRU VIITORUL
VULCANULUI ~ parteneriat local pentru incluziunea sociala , POCU 2014-2020 — Cod proiect 106386
— august- decembrie 2017. Tn cadrul acestui proiect a fost realizats Strategia de Dezvoltare Locals a
municipiului Vulcan care a fost aprobaté la finantare (Proiect POCU GAL municipiul Vulcan —
implementare Strategie de Dezvoltare Locald™ ~ Cod proiect 123748)

Director coordonator DMPS Hunedoara
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DMPS Hunedoara, Deva (Romania)

- coordonarea activitafilor desfagurate in cadrul DMPS Hunedoara

06/2000-05/2009  Secretar al Municipiului Vulcan
Primaria Municipiului Vulcan, jud. Hunedoara

Am indeplinit in principal urmatoarele atributii:

-coordonarea compartimentelor si activitiflor cu caracter juridic , stare civild , asistenté sociala ,
autoritate tutelard din cadrul aparatului propriu de specialitate ;

-asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar
-contrasemneaza pentru legalitate hotérarile consiliului local
- avizeaza pentru legalitate dispozijile primarului

-asigurad comunicarea catre autoritatile, institutiile, persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau primar, in termen de cel mult 10 zile, dac legea nu prevede altfel;

-rezolvi problemele curente ale municipiului potrivit competentelor i atributiilor ce Ti revin conform
legii, pana la constituirea noului consiliu local in caz de dizolvare in absenta primarului

-comunic3 datele centralizate cétre Direcfia generald de Statistica a judetului la termenele prevazute
in actele normative in vigoare

-pregatirea alegerilor la nivel local,

-indeplineste si alte sarcini prevazute de lege sau alte acte normative, prin hotaréari ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici.

1996-2000  Sef serviciu
Exploatarea Miniera Parogeni, Vulcan , loc. Vulcan, jud. Hunedoara

- activitdli de organizare, normare, salarizare, personal din cadrul Exploatarii Miniere Parogeni

1992-1997 Asociat si administrator la SC Ferma Prod SRL, CUI 5599557

1882-1996  Inginer
Exploatarea Miniera Paroseni, loc. Vulcan, jud. Hunedoara

-responsabil activitdli de investitii si controlul calitatii.

EDUCATIE S| FORMARE i
28/01/2016-05/02/2016  CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
SC OIROM SRL, ALBA IULIA (Romania)

05/02/2016-10/02/2016  CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
ASOCIATIA "EXCELENTAAPULUM" ALBA IULIA, ALBA IULIA (Romania)

10/01/2015-17/01/2015  Certificat de absolvire
SC Moni Impex SRL, Hateg (Romania)

- manager de proiect
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02.10.2012

22/07/2013-28/07/2013

23/05/2009-09/06/2009

2005-2007

16/07/2007-22/07/2007

27/10/2003-02/11/2003

23/09/2003-26/09/2003

29/08/2000
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PERMISUL EUROPEAN DE CONDUCERE A COMPUTERULUI
ECDL CERTIFICATE
ECDL ROMANIA SA BUCURESTI, PETROSANI (Romania)

Certificat de perfectionare

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice Agentia Nationala a Functionaritor Publici,
Bucuresti (Romania)

Expert achizitii publice

Certificat de absolvire
Asociatia Proformare, Deva (Roménia)

-formatori de formatori

Diploma de master

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative - Facultatea de Stiinte Politice, Bucuresti
(Roménia)

- politici publice si dezvoltare locala

Certificat de absolvire
SC Gam Pro Expert SRL, Bucuresti (Roméania)

- managementul resurselor umane

Certificat

Institutul National de Administratie, Bucuresti (Romania)

-sistemul electoral roman

Certificat

Institutul National de Administratie, Bucuresti (Roméania)

-administratie publica locala

Certificat de absolvire
Ministerul Educatjei Nationale - Universitatea din Petrosani, Petrosani (Romania)

-managementul resurselor umane
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) maternd(e)

Alte imbi strine cunoscute

englezé

franceza

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competentele digitale
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Diploma de licenta
Ministerut Educajei Nationale, Bucuresti (Romania)

Academia de Politie Alexandru loan Cuza - ficenta

Universitatea Ecologica Bucuresti — Facultatea de drept

-licentiat in stiinte juridice

Diploma inginer
Ministerul Educatiei si Invatdmantutui - Institutul de Mine, Petrosani (Romania)

- inginer
Romana
INTELEGERE ‘ VORBIRE ) SCRIERE
. " Participare la o '
Asare O Conegae DS ,
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1

Niveluri: A1 si A2: Utitizator elementar - B1 si B2: Utiizator independent - C1 sl C2: Utilizator experimental
Cadrul european comun de referinta pentru limbi strdine

- bune abilitati de comunicare dobéndite datorita functiifor definute

- leadership, bune competente organizationale, bune abilitdli de coordonare echipa

-capacitate de coordonare, analiz si sinteza
-capacitate de comunicare, lucru n echipa
-abilitali de alucrain stres

-atentje distributivd

- punctualitate si responsabilitate

AUTOEVALUARE

Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator

independent independent . independent independent independent

Competentele digitale - Grild de auto-evaluare
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02.12.2021
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